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GRADUADO EN COMUNICACION AUDIOVISUAL. PLAN 2014 (BOE 15/10/2014)
ENTORNO HISTORICO, ECONOMICO Y SOCIAL DE LA COMUNICACION

AUDIOVISUAL

OBLIGATORIA

4 Periodo lectivo: Primer Cuatrimestre
6 Horastotales: 150

56 Trabajo Auténomo: 94

Castellano Idioma Secundario: Inglés

Correo electroénico:

Lamateria "Produccion Audiovisual 11" se centra en la gestién de proyectos audiovisuales desde |a perspectiva de

la produccion gjecutiva.

Con €llo, esta asignatura busca definir la industriay mercado audiovisual, para poder determinar la mejor manera
de gestionar los proyectos audovisuales en sus diferentes vertientes: largometrajes de ficcion y documental,
peliculas de animacidn, series de television y programas de entretenimiento.

Por otro lado, la materia intenta que los estudiantes tengan la capacidad de aplicar los conceptos tedricos en €l
desarrollo de un proyecto préctico viable y con potencialidad comercial a través de un dossier de venta, un
"teaser", y laventadirectaal sector profesional.

Con estas dos perspectivas, tedricay préctica, la materia busca preparar al alumno para que tenga la capacidad de
asumir una funcién de "project manager" en el sector profesional audiovisual.

COMPETENCIASPROFESIONALESA DESARROLLAR EN LA MATERIA:

Competencias G01
(_Bmerg[a dela Go2
titulacion

G03

G04
G06
G09
G10
G11
G12

G13

Gi14

Competencias
Especificasdela
titulacion

EO1

E02

EO3

E05

E06

EO7

Capacidad de andlisis y sintesis.

Resolucion de problemas.

Capacidad de organizacién y planificacion.

Uso de las tecnologias de |a Informacion.

Habilidades interpersonales.

Capacidad de aplicar conocimientos.

Capacidad de generar nuevas ideas (creatividad).

Capacidad de investigacion.

Capacidad para aplicar procesosy técnicas implicadas en la organizacion y gestion de recursos técnicos.

Capacidad para asumir € liderazgo en proyectos que requieran recursos humanos y de cualquier otra
natural eza, gestionandolos eficientemente, asumiendo |os principios de |a responsabilidad social.

Capacidad para comprender |os codigos y formas de expresién de los medios de comunicacion de masas.

Capacidad y habilidad para planificar y gestionar los recursos humanos, presupuestarios y medios
técnicos, en las diversas fases de la produccion de un relato cinematogréafico, videografico y radiofénico.

Capacidad para crear y dirigir la puesta en escena integra de producciones audiovisuaes
cinematogréficas, videogréficas ajustandose a guion, plan de trabajo o presupuesto previo.

Capacidad y habilidad para gestionar técnicas y procesos de produccion, registro y difusién en la
organizacion de la produccién audiovisual.

Capacidad para desarrollar mediciones vinculadas con la cantidad de luz y la calidad cromética durante
el proceso de construccion de las imégenes, a partir del conocimiento tedrico y practico de los
fundamentos cientificos de la 6ptica.

Capacidad para desarrollar mediciones vinculadas con las cantidades y calidades del sonido durante el
proceso de construccion del audio, a partir del conocimiento tedrico y préctico de los fundamentos
cientificos de la acustica.

Capacidad para escribir con fluidez, textos, escaletas o guiones en los campos de la ficcion
cinematogréfica, televisiva, videogréfica, radiofénica o multimedia.
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Capacidad para la identificacion de los procesos y técnicas implicadas en la direccion y gestion de
empresas audiovisuales en su estructura industrial: produccién, distribucion y exhibicién, asi como
interpretar datos estadisticos del mercado audiovisual. En esta competencia se incluye la gestion y
organizacion de |os equipos humanos parala produccién audiovisual existente.

E09

Capacidad para aplicar técnicas y procesos de creacion de un trabajo audiovisual desde los elementos

2k escenograficos y laimagen de marca hasta su proyecto grafico de comercializacion.

Capacidad para grabar sefales sonoras desde cualquier fuente sonora: aclstica o electrénica; digital o
E16 anadgicay de mezclar estos materiales con una intencionalidad determinada teniendo en cuenta los
niveles, efectosy planos de lamezcla final masterizada.

Capacidad para recrear el ambiente sonoro de una produccion audiovisual o multimedia atendiendo a la
E17 intencion del texto y de la narracion mediante la utilizacion de banda sonora, efectos sonoros y
soundtrack.

Capacidad para incorporarse y adaptarse a un equipo audiovisual profesional, haciendo compatibles e
E21 incluso sinérgicos sus propios intereses particulares y los del proyecto colectivo en €l que se ha
incorporado.

Resultados de RO1 Elaborar el plan de produccion (presupuesto, desglose, plan de trabajo) de un cortometraje.

Aprendizaje Elaborar los documentos profesionales necesarios para crear, presentar, distribuir y promocionar una

oz obraaudiovisual.

R0O3 Acometer |a produccion factica de una obra audiovisual .
R04 Trabajar en equipo en todas |as fases de creacion de un cortometrgje
RO5  Reflexionar criticamente sobre el proceso de produccion de un cortometraje.

REQUISITOSPREVIOS:
-Conocimientos basi cos de produccion audiovisual.
-Conocimientos basicos de realizacion audiovisual .

-Proactividad y emprendimiento.

*Es indispensable conocer y cumplir la nueva normativa relacionada con las medidas sanitaras. Todos los
alumnos recibiran el plan de contingencia con todas las normas que deben conocer a través del correo
electronico.

PROGRAMACION DE LA MATERIA:

Observaciones:

La asignatura se impartira los lunes y miércoles de 18:40 a 20:20, en e primer cuatrimestre. Se contempla un
sistema hibrido con clases online y clases presenciales. Las clases online se realizardn de manera sincrona 'y se
rentrasmitiran en directo, no habré grabaciones.

Por lo generdl, los lunes se impartird materia de la asignatura y los miércoles, los alumnos trabajarén en grupo en
el desarrollo de sus proyectos audiovisual es.

Las pruebas de evaluacion se desarrollaran de manera presencial siempre que la situacion sanitaria lo
per mita.

La asistencia a las clases tanto presenciales como en modalidad online son obligatorias. En ambos casos sera
necesario justificar las faltas de asistencia.
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Contenidos de la materia:

1-LA INDUSTRIA Y EL MERCADO AUDIOVISUAL
1.1 - INDUSTRIA AUDIOVISUAL: INDUSTRIAS CULTURALESY CREATIVAS
1.2 - EL MERCADO AUDIOVISUAL
1.3 - PRINCIPIOS ECONOMICOS DE LA INDUSTRIA AUDIOVISUAL
1.4 - VALORES DEL PRODUCTO AUDIOVISUAL
2- GESTION DE PROYECTOS AUDIOVISUALES
2.1 - EL PROCESO DE GESTION DE UN PROYECTO AUDIOVISUAL
2.2 - MODALIDADES DE PRODUCCION EN LA GESTION DE PROYECTOS
2.3- EL PROJECT MANAGER
2.4 - JERARQUIA Y NUEVOS PERFILESEN LA GESTION DE PROYECTOS AUDIOVISUALES
3- FASESDEL PROYECTO AUDIOVISUAL Y GESTION DE RECURSOS
3.1- FASES DEL PROYECTO AUDIOVISUAL
3.2 - GESTION DE RECURSOS HUMANOS
3.3- GESTION DE RECURSOS MATERIALES Y TECNICOS
3.4 - GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
4 - PLANIFICACION DE LOSPROYECTOSY GESTION ECONOMICA
4.1 - DESGLOSE DE TAREAS Y ASIGNACION DE RECURSOS
4.2 - HERRAMIENTAS GRAFICAS EN LA PLANIFICACION DE PROYECTOS Y GESTION DEL TIEMPO
4.3 - GESTION DEL PRESUPUESTO Y CONTROL ECONOMICO DEL PROYECTO
5- APLICACION A LOSDISTINTOS TIPOS DE PRODUCCION AUDIOVISUAL
5.1 - LARGOMETRAJES DE FICCION Y DOCUMENTAL
5.2 - PELICULAS DE ANIMACION
5.3 - SERIES DE TELEVISION
5.4 - PROGRAMAS DE ENTRETENIMIENTO
6- APLICACION PRACTICA DE UN PROYECTO AUDIOVISUAL
6.1 - DOSSIER DE VENTA
6.2- TEASER
6.3- VENTA DE PROYECTO

La planificacion de la asignatura podra verse modificada por motivos imprevistos (rendimiento del grupo,
disponibilidad de recursos, modificaciones en e calendario académico, etc.) y por tanto no deberd considerarse
como definitivay cerrada.

METODOLOGIASY ACTIVIDADES DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE:
M etodologias de ensefianza-apr endizaje a desarrollar:

Para lograr €l desarrollo de las competencias establecidas en la asignatura, las sesiones se plantean de la siguiente
manera:

1. Sesiones tedricas: para las sesiones tedricas se usard fundamental mente la clase magistral y se profundizard en
los contenidos reflejados en e programa de la asignatura. Estas sesiones se han disefiado de forma interactiva: se
apoyan siempre en ejemplos précticos a traves de diferentes medios audiovisuales. De este modo, € alumno tiene
mayor facilidad para asimilar los conceptos.

2. Sesiones précticas: en la segunda parte de la asignatura se trabajara en el desarrollo de un dossier de venta, un
teaser y la venta directa comercial. Con ejemplos précticos, se desarrollaran estos elementos en el aulay también
en sesiones online tuteladas por €l profesor.

4. Sesiones de tutoria: las sesiones de tutoria estan orientadas a que € alumno pueda formular a profesor todas
aquellas preguntas, dudas e inquietudes relacionadas con €l contenido de la asignatura. En la presente asignatura
se recomiendan a menos dos horas de tutoria personal para que € alumno pueda conocer mejor a profesor y
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viceversa (y establecer un mejor cauce de comunicacién). En un principio, las tutorias se realizaréan en modalidad
online. Los alumnos pueden solictarlas en cualquier momento. Para ello, deberan contactar con e profesor y
determinar unafecha.

Volumen detrabajo del alumno:

Modalidad organizativa M étodos de ensefianza :;irrﬁzdas
Clase magistral 36

Actividades Presenciales Casos préacticos 18
Actividades de evaluacion
Asistenciaatutorias

Trabajo Auténomo Preparacion de trabajos en equipo 50
Realizacion de proyectos 42

Horastotales: 150

SISTEMA DE EVALUACION:

Obtencion dela nota final:

Dossier de venta: 50 %

Teaser: 25 %

Venta comercial ante tribunal: 25 %
TOTAL 100 %

*Las observaciones especificas sobre €l sistema de evaluacion seran comunicadas por escrito a los alumnos al
inicio de la materia.

BIBLIOGRAFIA Y DOCUMENTACION:
Bibliografia basica:

PARDO, A. (2014). Fundamentos de produccion y gestion de proyectos audiovisuales. EUNSA, Pamplona.

Bibliogr afia recomendada:

BARKER, S. y COLE, R. (2012). Brilliant Project Management: What the Best Project Managers Know, Do and Say (32 ed.).
Londres, Pearson.

BERKUN, S. (2008). Making Things Happen: Mastering Project Management. O’ Reilly Media, Sebastopol, CA.

BERNARDO, N. (2011). The Producer’s Guide to Transmedia: How to Develop, Fund, Produce and Distribute Compelling Stories
Across Multiple Platforms. BeActive Books, Lisboa, Dublin, Londres.

FERNANDEZ, F. y BARCO, C. (2009). Produccion cinematogréfica: del proyecto a producto. Madrid, Diaz de Santos.
MARTINEZ, J.y FERNANDEZ, F. (2010). Manual del productor audiovisual. Barcelona, Editorial UOC.

Paginas web recomendadas:

Programa Ibermedia www.programaibermedia.com
Programa Media www.mediadeskspain.eu
ICAA www.mcu.es/cine

Programa Euroimages www.coe.int/eurimages

Spain Film Commission www.spainfilmcommission.org
Box Office www.boxoffice.es

Egeda www.egeda.es

Fapae www.fapae.es
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* Guia Docente sujeta a modificaciones
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