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PROGRAMACION TELEVISIVA
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GRADUADO EN COMUNICACION AUDIOVISUAL. PLAN 2014 (BOE 15/10/2014)
EXPERTOEN TV Y MULTIMEDIA

OPTATIVA

4 Periodo lectivo: Segundo Cuatrimestre
6 Horastotales: 150

25 Trabajo Auténomo: 125

Castellano Idioma Secundario: Inglés

Correo electronico:

La programacion televisiva es unalabor estratégica para las cadenas de television, que buscan con ella atraer al mayor publico posible
y, por tanto, €l interés de sus anunciantes. Encontrar lamejor combinacion y exhibicion de sus programas a través de una parrilla
permite alas compafiias mediéticas no solo sobrevivir, sino incrementar sus beneficiosy liderar el mercado. Sin embargo, la
programacion es unalabor compleja, vinculada con aspectos sociales, culturales y politicos que un programador debe tener en cuenta si
quiere llevar a cabo un trabajo éptimo.

En esta asignatura, |0s estudiantes se aproximaran al mundo de la programacién y exploraran diferentes conceptos que juegan un papel
importante en el mismo, como las estrategias de programacion, los indices de audienciay el aprovechamiento del fenémeno fan. El
objetivo es comprender latareadel programador de un modo efectivo y aprender aluchar contralaimprevisibilidad del publico.

COMPETENCIASPROFESIONALES A DESARROLLAR EN LA MATERIA:

Competencias GO01
G_energlps dela Go2
titulacion

G03

G04
G05
G06
GO7
G08
G09
G10
Gl1

Competencias
Especificasdela
titulacion

EO1

E09

E14

E18

E19

Resultados de RO1
Aprendizaje RO2
R0O3
R0O4
R05

Capacidad de andlisis y sintesis.

Resolucion de problemas.

Capacidad de organizacion y planificacion.

Uso de las tecnologias de la Informacion.

Trabajo en equipo.

Habilidades interpersonales.

Capacidad de asumir y demostrar un compromiso ético anivel individual y a nivel social.
Capacidad de trabajar en un contexto internacional .
Capacidad de aplicar conocimientos.

Capacidad de generar nuevas ideas (creatividad).
Capacidad de investigacion.

Capacidad y habilidad para planificar y gestionar los recursos humanos, presupuestarios y medios
técnicos, en las diversas fases de la produccion de un relato cinematogréfico, videogréfico y radiofénico.
Capacidad para la identificacion de los procesos y técnicas implicadas en la direccion y gestion de
empresas audiovisuales en su estructura industrial: produccion, distribucion y exhibicion, asi como
interpretar datos estadisticos del mercado audiovisual. En esta competencia se incluye la gestién y
organizacion de |os equipos humanos parala produccion audiovisual existente.

Capacidad para llevar a cabo el andlisis de las estructuras, contenidos y estilos de la programacion
televisivay radiofonica asi como las distintas variables influyentes en su configuracion y procesos tanto
comunicativos como espectacul ares por ellos generados.

Conocimientos sobre teorias, métodos y problemas de la comunicacion audiovisual y sus lenguajes que
sirvan de soporte para su actividad, en funcién de los requerimientos fijados como conocimientos
disciplinares y competencias profesionales.

Habilidad para € uso adecuado de herramientas tecnologicas en las diferentes fases del proceso
audiovisual para que los alumnos se expresen a través de imagenes o discursos audiovisuales con la
calidad técnicaimprescindible.

Comprender latrayectoria histérica de la programacion en los medios audiovisuales.

Comprender y manejar |os distintos géneros que se utilizan en television.

Comparar las parrillas de television de | as diferentes cadenas.

Analizar resultados de audiencias televisivas.

Comprender las herramientas que utilizan los programadores de television para competir por la
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audiencia.

REQUISITOSPREVIOS:
Interés por el mercado televisivo. Curiosidad por cuestiones socioldgicasy culturales.

Es esencial que los estudiantes lean y sigan el plan de contingencia, «Medidas de adaptacién por cuestiones
sanitarias para alumnos», y que asuman su responsabilidad individual, asi como las consecuencias del no
seguimiento de estas.

L os estudiantes deberan hacer uso de los programas que la Universidad pone a su disposicion durante las semanas
online: email, PDU y Microsoft Teams (entre otros); ademas, mantendran el mismo horario de las asignaturas y
deberan cumplir con las normas de asistenciay de puntualidad.

PROGRAMACION DE LA MATERIA:

Observaciones:

La asignatura se impartira en modalidad semi-presencial, por lo que no existen clases como tal. Las sesiones
presenciales se llevaran a cabo através de tutorias concretadas con el profesor en base al calendario propuesto.

El profesor/la profesora podra introducir cualquier modificacion en la programacion presentada, asi como en los
contenidos, sistemas de evaluacion y précticas, siempre que sea necesario conforme a la evolucién del curso y de
la situacion sanitaria.

Contenidos dela materia:

METODOLOGIASY ACTIVIDADES DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE:

M etodologias de ensefianza-apr endizaje a desarrollar:

L as sesiones presenciales, ademés de servir paratratar €l temario y guiar al alumno en el estudio, cumpliran una doble funcién. Por un
lado se expondran los fundamentos tedricos relacionados con cada uno de los gercicios a redizar, asi como las instrucciones

especificas de los mismos; por otro lado, |as sesiones serviran pararealizar un seguimiento del trabajo del alumno, que debera presentar
los gjerecicios yaresueltos.

En horario auténomo, el alumno desarrollara los diferentes gjercicios propuestos por € profesor.
Durante todo el transcurso de la asignatura, €l alumno es libre de solicitar sesiones de tutoria con € profesor para aclarar dudas y

cuestiones. Como medida de seguridad, |as tutorias se realizaran en modalidad online.

Volumen detrabajo del alumno:

M odalidad organizativa M étodos de ensefianza :stoirrﬁsadas
Clase magistral 2
Otras actividades tedricas 8

Actividades Presenciales Resolucion de précticas, problemas, gercicios etc. 8
Exposiciones de trabajos de |os alumnos 5
Actividades de evaluacion 2
Asistenciaatutorias 4

Trabajo Auténomo Preparacion de trabajos individuales 103
Tareas de investigacion y busgueda de informacion 18

Horastotales: 150
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SISTEMA DE EVALUACION:

Obtencion dela nota final:

Trabajos individuales: 70 %
Pruebafinal: 30 %
TOTAL 100 %

*Las observaciones especificas sobre € sistema de evaluacion serdn comunicadas por escrito a los alumnos al
inicio de lamateria.

BIBLIOGRAFIA Y DOCUMENTACION:

Bibliografia basica:

CONTRERAS, José Miguel y PALACIO, Manuel. La programacion de television. Madrid: Sintesis, 2001.

BLUM, Richard y LINDHEIM, Richard. Programacién de las cadenas de television en horarios de maxima audiencia. Madrid:
Instituto Oficial de Radio y Television Espafiola, 1987.

Bibliografia recomendada:

CORPORACION RTVE. Principios bésicos de la programacién. Madrid: RTVE, 2006.
ANDERSEN, Robin. Consumer Culture and Tv Programming. Boulder: Westview Press, 1995.

KILBORN, Richard. Staging the Real: Factual TV Programming in the Age of Big Brother. Manchester: Manchester University
Press, 2003.

CORTES, José Angel. Laestrategia de la seduccién. La programacion en la neotelevision. Pamplona: Eunsa, 1999
JENKINGS, Henry. Fans, blogueros y videojuegos : la cultura de la colaboracion. Barcelona: Paidos, 2009.

Paginas web recomendadas:

TV GUIDE www.tvguide.com/
ZAP2I1T www.zap2it.com

EURO TV GUILD www.eurotvguild.com
Radioy television espafiola http://www.rtve.es/
FéormulaTV http://www.formul atv.com/

* Guia Docente sujeta a modificaciones
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