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PRESENTACION:

La realizaciéon de estancias clinicas en una oficina de farmacia y/ o servicio de farmacia hospitalaria por un
periodo de 6 meses es un requisito indispensable para la obtencién del titulo de Graduada/ 0 en Farmacia. Se
consideran un factor esencia del proceso de ensefianza aprendizaje, desarrollando el conocimiento desde la propia
experiencia

La asignatura Practicas Tuteladas en € Ultimo curso del Grado en Farmacia pretende completar la formacion del
estudiante de farmacia mediante su acercamiento a la actividad profesional. El/ la alumno/ a aplicara los
contenidos tedrico-practicos adquiridos en los cursos anteriores en un entorno profesional real y adquirira las
competencias profesionales minimas requeridas para el desempefio de las funciones del farmacéutico en todas las
actividades realizadas en la oficina de farmacia o en las desarrolladas en | os servicios de farmacia hospitalaria.

Las précticas se desarrollarén en una oficina de farmacia y/ o servicio de farmacia hospitalaria en funcion del
itinerario profesional escogido. La estancia sera tutelada por un tutor profesional en la empresa de destino y un
tutor académico en la universidad.

COMPETENCIAS PROFESIONALESA DESARROLLAR EN LA MATERIA:

Competencias G02 Capacidad de Resolucion de problemasy toma de decisiones
Sﬂg&?é? el G03 Capacidad €l aprendizaje autbnomo 'y €l auto-critica
Capacidad de aplicar los conocimientos aprendidos a la practica y en las destrezas que se pueden

transferir al @mbito del trabajo

Comprensién o conocimiento de los métodos generales de organizacion, gestion, administracion
planificacion y direccién empresariales'y su aplicacion alos sector farmacéutico

G06

G10

Competencias E23 Llevar acabo las actividades de farmaciaclinicay social, siguiendo €l ciclo de atencion farmacéutica
Etsﬁgc'“fézas dela E24  Promover el uso racional del medicamento y productos sanitarios
Emitir consgjo terapéutico y participar en la toma de decisiones de farmacoterapia y dietoterapia en los

=2 ambitos comunitario, hospitalario y atencion domiciliaria

Suministrar y dispensar los medicamentos y otros productos de interés sanitario en los ambitos oficinal,

== hospitalario, distribucion farmacéutica, e industrial

Actuar de acuerdo con los principios éticos y deontoldgicos y segln disposiciones legislativas,

=i reglamentarias y administrativas que rigen el gercicio profesional

E37 Capacidad de actuacion, decision e iniciativa basada en las propias convicciones y en comportamientos
éticos.

E72 Conocimiento de las Técnicas de gestion con todos | os aspectos de |as actividades Farmacéuticas

Resultados de Desarrollar una actividad profesiona integrando los conocimientos tedricos y précticos, con estandares
Aprendizaje R1  adecuados de calidad, asumiendo su responsabilidad sobre los aspectos éticos y legales de sus
actividades.

Comunicarse y colaborar con el paciente y los distintos profesionales sanitarios, integrandose dentro del
equipo de trabajo, participando en la toma de decisiones con un punto de vista critico y creativo,

e utilizando fuentes bibliogréficas y documentales, asi como el empleo de una terminologia adecuada y
precisa
R3 Participar en lagestion y administracion de lafarmacia, utilizando los programas informaticos y sistemas

de gestion propios del ambito escogido para las préacticas, integrandose en la organizacion y
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funcionamiento general del centro.

Llevar a cabo los distintos procedimientos de gestion de medicamentos y productos sanitarios (seleccion,
adquisicién, preparacion, control, conservacion, custodia, dispensacion, facturacion, distribucion
racional de los medicamentos y otros productos farmacéuticos) en el ambito hospitalario y/ o de oficina
defarmacia.

R4

Llevar a cabo actividades de Atencion Farmacéutica (dispensacion, seguimiento farmacoterapéutico,
R5  provision de informacion sobre medicamentos etc.) en el ambito profesional de la oficina de farmacia y/
o farmacia hospitalaria.

Elaborar diversas formas farmacéuticas, férmulas magistrales y preparados oficinales en el/ los &mbitos

R hospitalario y/ o de oficina de farmacia.

REQUISITOSPREVIOS:

La asignatura esta integrada dentro del Modulo 9 del Grado en Farmacia. Para cursar esta asignatura es necesario
cumplir los siguientes requisitos académicos:

» Haber aprobado laasignatura ‘ Atencion Farmacéutical’ de 3% curso, ‘ Atencién Farmacéuticall y ‘ Farmacologiay
Farmacia Clinicalll’, de 4° curso.
» Haber cursado laasignatura “Farmacologiay Farmacia Clinicall”, de 4° curso.
* No tener pendiente ninguna asignatura del Grado en Farmacia en cuarta matricula o superior.
PROGRAMACION DE LA MATERIA:

Observaciones:

L as practicas tuteladas constituyen un periodo de précticas de al menos 6 meses de duracion a tiempo completo en
servicios de Farmacia Hospitalaria 0 de Farmacia Comunitaria (Oficina de Farmacia). La duracion de las Practicas
Tuteladas es, por lo tanto, de a menos 6 meses, con una dedicacion diaria suficiente para completar un total de
900 horas.

METODOLOGIASY ACTIVIDADES DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE:
M etodologias de ensefianza-apr endizaje a desarrollar:
Practicas en oficina de farmacia o farmacia hospitalaria (900 hor as)

Inicio delas préacticas

Una vez la plaza de précticas sea asignada a un alumno, éste debera ponerse en contacto con el farmacéuti co-tutor
através dela direccion de email o teléfono proporcionado por los Coordinadores de |a asignatura para concretar €l
diadeinicio delas practicas.

Horario de |as préacticas

Durante la primera semana de précticas, €l alumno deberd acordar con el farmacéutico e horario que se seguird
durante el periodo de las préacticas. Una vez acordado dicho horario, € alumno debera enviar una copia del mismo
a la Coordinacién de las précticas. Cualquier modificacion circunstancial debera ser consultada con €l tutor
profesional, y notificada a la Coordinacion académica de la asignatura via e-mail.

Seguimiento: Tutoriasindividualesy sesiones de preparacion parael alumno

Durante la redlizacion de las practicas, tendran lugar diversas actividades formativas de caracter obligatorio,
pudiendo ser atendidas de forma presencial, telefénica u online (através de la plataforma Adobe Connect).

1. LaCoordinacién académica convocara alos alumnos a tutorias individual es para realizar un seguimiento
del alumno. Las tutorias podran ser realizadas sin previo aviso y en el horario de préacticas. El alumno debera
estar presente en el centro de précticas cuando la coordinadora de la asignatura Ilame por teléfono, asi como
informarle de los objetivos a canzados hasta lafechay de las incidencias surgidas, si las hubiera.

2. Durante los 6 meses de précticas se realizaran diversas sesiones grupales de aprendizaje. El horario de
las sesiones serd comunicado a los alumnos con suficiente antelacion.

Trabajo autébnomo
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Memoria de précticad Diario reflexivo:

Cuaderno de reflexidn sobre el aprendizaje realizado y descripcion de las actividades realizadas por € alumno/ a
durante las précticas, en relacion con los temas que componen € programa de la asignatura, asi como otras
actividades propuestas por € farmacéutico tutor y realizadas por €l alumno/ a que no hayan sido contempladas en
el programa.

Cuaderno de précticas

Cuaderno con aspectos tedricos a desarrollar por € alumno durante la estancia en préacticas tuteladas. L os distintos
apartados de este cuaderno seran colgados en la PDU de la asignatura alo largo de cada periodo de préacticas.

Estudio y lecturaindividual

Al finalizar cada periodo de précticas se realizara un examen sobre los contenidos de la asignatura (teoria de la
PDU, contenido del cuaderno de précticasy de la memoria de précticas). Adicionalmente, la PDU de la asignatura
contendra informacion de interés sobre las actividades profesionales del farmacéutico en los ambitos de oficina de
farmaciay servicio de farmacia hospitalaria.

Volumen detrabajo del alumno:

. . , o Horas
M odalidad organizativa M étodos de ensefianza estimadas
Actividades Presenciales Préacticas en oficina de farmacia o farmacia hospitalaria 550
Asistencia atutorias 5
. Estudio individual 5
Trabajo Auténomo . o
Preparacion de trabajos individuales 20
Portafolios 20

Horastotales: 600

SISTEMA DE EVALUACION:

Obtencioén dela nota final:

Trabajos individuales: 30 %
Informe del tutor: 10 %
Memoria: 40 %

Examen oral: 20 %

TOTAL 100 %

*Las observaciones especificas sobre e sistema de evaluacion serdn comunicadas por escrito a los alumnos a
inicio de lamateria

BIBLIOGRAFIA Y DOCUMENTACION:
Bibliografia basica:

Base de datos del medicamento (BOT PLUS WEB). Consejo general de colegios de farmacéuticos de Espaia
Herrera J. Herrera, J., Farmacia Clinicay Atencion Farmacéutica ©2003 Ult. Reimpr. 2006. Elsevier Esparia; 2003.
PlasenciaM, Cano MP. Manual De Précticas Tuteladas En Oficina De Farmacia. Editorial Complutense; 2003.

Bibliografia recomendada:

Formulario nacional. Ministerio de Sanidad y Consumo
March M, Travé P. Manual de estancias en précticas tutel adas (eBook). 2012. ISBN: 978-84-475-3637-5.
Real farmacopea espafiola. Ministerio de Sanidad y Consumo
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Paginas web recomendadas:

Panorama Actual del Medicamento http://www.portal farma.com/profesional es/revistas/panoramaactual /Pagi nas/indexpanoramaactual .aspx

* Guia Docente sujeta a modificaciones
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