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PRESENTACION:

La macroeconomia es un area de las ciencias econdmicas que estudia la economia de forma global y agregada. Se encarga del andlisis
de las principales variables que miden la situacion econémica de una region, un pais, un estado, etc..., en definitiva, de una sociedad en
su conjunto. Las principales variables son la produccion, lainflacion y el desempleo, aunque existen otras que también son susceptibles
de estudio por laimportancia de lainformacion que proporcionan para un determinado andlisis.

El objetivo final de esta asignatura es capacitar a estudiante para que comprenda la metodologia de los modelos econémicos y su
interpretacion en el andlisis de la situacién de las distintas variables de estudio. Por lo tanto, e alumno aprendera a analizar y explicar
la evolucion de la produccion agregada, el nivel de utilizacion de los recursos y las tasas de desempleo, € nivel medio de los precios y
lasituacion de los tipos de cambio en las relaciones con €l exterior.

La comprension e interpretacion de los analisis econémicos se desarrollard de forma distinta en funcion del periodo o plazo estimado
de las variables, tendencia o evolucién amedio y largo plazo o fluctuacién a corto plazo.

Finalmente, se estudiara la consecuencia directa de un andlisis de situacion en las politicas econémicas teniendo en cuenta las
expectativas de los agentes. Las decisiones de |os gobiernos o de |os bancos centrales sobre la actuacion de determinadas variables son
fundamentales para €l bienestar econémico. En consecuencia, €l alumno aprendera a distinguir entre las politicas de crecimiento que
afectan a la tendencia o de estabilizacion en variables de corto plazo, politicas fiscales, afectando a gasto publico o monetarias,
alterando la cantidad de dinero en circulacién o los tipos de interés, politicas de demanda, de oferta, politicas cambiarias en las
relaciones con el exterior y politicas de mercado en general: dinero, divisas, bienes, activos o trabajo.

COMPETENCIAS PROFESIONALESA DESARROLLAR EN LA MATERIA:

Competencias GO01 Capacidad de andlisisy sintesis de las informaciones obtenidas de diversas fuentes
Generalesdela

titulacién co2 Resolucion creativa y eficaz de los problemas que surgen en la préctica diaria, con € objetivo de

garantizar los niveles maximos de calidad de lalabor profesional realizada
G03 Capacidad de organizacion y planificacion del trabajo en el contexto de la mejora continua

Capacidad de trabajar de forma eficaz en equipos interdisciplinares, participando e integréandose en los
GO05 trabajos del equipo en sus vertientes cientificas y profesionales, aportando ideas y respetando y
valorando la diversidad de criterios de los miembros del equipo

G07 Capacidad de trabgjar en un contexto internaciona y de aproximarse a las innovaciones y nuevos
enfoques empleados en otros contextos nacionales

G08 Capacidad de comunicacion oral y escrita en castellano.

G09 Capacidad para comunicarse en inglés en contextos académicosy profesionales.

Capacidad de incorporar la investigacion cientifica y la préctica basada en la evidencia como cultura

Gl2 profesional, actualizando conocimientos y destrezas de manera continua.
Competencias E02 Conocer y comprender € contexto socioeconémico local, nacional e internacional en e que se
Especificasdela desenvuelven las empresas y ser capaz de interpretar su impacto en las mismas
TR E03 Capacidad de aplicacién de los conocimientos adquiridos sobre las areas funcionales de la empresay e
entorno socioecondmico
E04 Capacidad de identificar las variables relacionadas y entender su impacto sobre las organizaciones

empresariales
E09 Entender el funcionamiento de los mercados financieros nacionales e internacionales
Resultados de R1  Comprender fundamentos avanzados de macroeconomia
AEETCIZ]E R2  Conocer, de manera avanzada, |os factores asociados a crecimiento econdmico alargo plazo
R3  Analizar modelos macroecondmicos diversos
R4 Comparar diferentes doctrinas macroeconomicas

R5  Evauar los efectos de determinados hechos macroeconémicos
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REQUISITOSPREVIOS:

Es muy conveniente tener conocimientos de la asignatura " Introduccion ala economia: politicas econdmicas’, especialmente de
aquellos temas que hacen referencia a la parte macroeconémica.

PROGRAMACION DE LA MATERIA:

Contenidos de la materia:

1 - Equilibrio en una economia cerrada a corto plazo
1.1 - Introduccion, ¢Como se obtienen los tipos de interés?
1.1.1 - Lademanda de dinero
1.1.2 - Politicamonetariay mercado abierto
1.2 - Ladeterminacion del tipo deinterési|
1.3- El modelo ISLM
1.4 - Los efectos de |as politicas monetaria y fiscal
2-Modelo|S-LM en una economia abierta
2.1 - Introduccién.
2.1.1 - Tipo de cambio nominal y real
2.1.2 - Balanza de pagos
2.1.3 - Activos nacionales y extranjeros
2.2 - Lademanda de bienes. Relacion IS
2.3 - Mercedos financieros
2.4 - Equilibrio en los mercados de bienes y los mercados financieros
3- Equilibrio en e mercado detrabajoy andlisis conjunto OA-DA
3.1 - Mercado de trabajo
3.1.1 - Salarios, preciosy desempleo
3.1.2 - Tasanatural de desempleo
3.2 - Modelo OA-DA
3.2.1- Laofertaagregada
3.2.2 - Lademanda agregada
3.2.3 - Equilibrio acorto y medio plazo
3.2.4 - Variaciones respecto del equilibrio
4 - Lainflacién
4.1 - Latasanatural de desempleo (NAIRU) y la Curvade Phillips
4.2 - Inflacion y crecimiento
4.2.1- Ley de Okun
4.2.2 - Demanda agregada
4.3 - Tipo de interés a medio plazo
5- CRECIMIENTO ECONOMICO
5.1 - CRECIMIENTO ECONOMICO
5.2- MODELO DE SOLOW
5.2.1 - Estado estacionario

La planificacién de la asignatura podra verse modificada por motivos imprevistos (rendimiento del grupo,
disponibilidad de recursos, modificaciones en el calendario académico, etc.) y por tanto no deberd considerarse
como definitivay cerrada.

METODOLOGIASY ACTIVIDADES DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE:
M etodologias de ensefianza-apr endizaje a desarrollar:

- Clases presenciales, donde se explicara el contenido tedrico de cada uno de los temas que componen la asignatura
- Realizacién de gjercicios en clase, donde se resolveran las dudas que puedan surgir.
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- Realizacion de 5 blogues gjercicios y trabajos grupales, que los alumnos aportaran resueltos de manera obligatoria.

- Andlisis de 5 lecturas y otros gercicios individuales, para evaluar el nivel de andlisis critico. Lecturas sobre noticias de actualidad
econdmica, analisis y debate econdmico.

- 2 Pruebas escritas intermedias, paralavaloracion y seguimiento del grupo de la primera parte de la materia

- Prueba escrita final que determinara el grado de comprensién de la materia en su conjunto junto con la correcta aplicacion de los
modelosy sistemas estudiados en la teoria.

- Tutorias individuales para el seguimiento del alumno.

Volumen detrabajo del alumno:

Modalidad organizativa M étodos de ensefianza :s?irrﬁsadas

Clase magistral 38
o _ Resolucion de précticas, problemas, gjercicios etc. 16

Actividades Presenciales
Exposiciones de trabajos de |os alumnos 14
Actividades de evaluacion 2
Asistenciaatutorias 10
Estudio individual 40

Trabajo Auténomo Preparacion de trabajos en equipo 10
Realizacion de proyectos 10
Tareas de investigacion y busgueda de informacion 10

Horastotales: 150

SISTEMA DE EVALUACION:

Obtencion dela nota final:

Pruebas escritas: 20 %
Trabajos en equipo: 30 %
Pruebafinal: 50 %

TOTAL 100 %

*Las observaciones especificas sobre €l sistema de evaluacion seran comunicadas por escrito a los alumnos al
inicio de la materia.

BIBLIOGRAFIA Y DOCUMENTACION:
Bibliografia basica:

BLANCHARD, Oliver. Macroeconomia. Madrid: Pearson, 2015
MANKIW, N. Gregory. Pincipios de Economia. Madrid: Paraninfo, 2012

Bibliografia recomendada:

BAJO RUBIO, Oscar. Curso de macroeconomia/ Oscar Bajo, Ma Antonia Monés . 2a. ed. Madrid : Antoni Bosch, 2015

BELZUNEGUI, Bernardo; CABRERIZO, Julian; PADILLA, Rafael; VALERO, Ignacio. Macroeconomia: Problemas y gercicios
resueltos. 3aed. Madrid. Pearson, 2013.

DIAZ-ROLDAN, Carmen. Ejercicios de macroeconomiaintermedia. Barcelona. Antoni Bosch, 2000

DORNSBUCH, Rudiger. Macroeconomia. 102 ed. Madrid. Mc-Graw Hill, 2009

FERNANDEZ, Andrés; PAREJO, José Alberto; RODRIGUEZ, L is. Politica Econémica. Madrid:McGraw-Hill, 2006
FREIRE, Maria Teresa. Cuestiones bésicas de macroeconomiaintermedia. ESIC, 2013

KEYNES,J.M. Teoria General dela Ocupacion, €l Interésy el Dinero.Fondo de Cultura Econémica, 2014
KEYNES,J.M. Teoria General de laOcupacion, €l Interésy e Dinero.Fondo de Cultura Econdémica, 2014
KRUGMAN, Paul; WELLS, Robin. Macroeconomia. Barcelona: Editorial Reverté, 2016

SAMUEL SON, Paul y Nordhaus, William. Economia. Madrid: McGraw-Hill, 2010
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Paginas web recomendadas:

Banco de Espafia www.bde.es

Banco Mundial http://www.bancomundial .org/
CNMV WWW.Cnmv.es

Comision Europea http://ec.europa.eu/eurostat
Datos Macroeconomicos www.datosmacro.com

DGA, Departamento de Economia http://www.aragon.es/DepartamentosOrgani smosPubli cos/Departamentos/ Economi al ndustriaEmpleo
European Central Bank www.ech.europa.eu
Expansion WWW. expansion.com

FED www.federalreserve.gov
FEDEA http://www.fedea.net/

Instituto Nacional de Estadistica www.ine.es

Ministerio de Economia, Industria y
Competitividad

The economist www.theeconomist.com

www.mineco.gob.es

* Guia Docente sujeta a modificaciones
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