universidad Vx Guia Docente 2024-25
<

SANJORGE ACTIVIDADES DIRIGIDAS I
~ 1%

GRUPO SANVALERO

DATOSBASICOSDE LA GUIA DOCENTE:

Materia:
Identificador:
Titulacion:

M 6dulo:
Tipo:

Curso:
Créditos:

Actividades Presenciales:

Idioma Principal:
Profesor:

PRESENTACION:

ACTIVIDADES DIRIGIDASI

34018

GRADUADO EN CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD FiSICA Y DEL DEPORTE. PLAN 2020
ESPECIALIZACION EN EJERCICIO FiSICO PARA LA SALUD

OPTATIVA

4 Periodo lectivo:

6 Horastotales: 150
0 Trabajo Auténomo: 0

Idioma Secundario:
Correo electronico:

1.- Introduccidn alas actividades dirigidas parala salud.

2.- Tratamiento delamusicay su uso en las actividades dirigidas.

3.- Actividades dirigidas no coreografiadas.

4.- Actividades dirigidas de control postural.

5.- Materiales, seguridad e instal aciones.

COMPETENCIAS PROFESIONALESA DESARROLLAR EN LA MATERIA:

Competencias
Generalesdela
titulacion

Competencias
Especificasdela
titulacion

G02
G04
G08
G09
G10
Gl11
G16
G17

E02

E10

E13

El4

E16

E18

E22

Capacidad de organizacion y planificacion

Capacidad paralacomunicacion oral y escritaen lenguainglesa

Capacidad paratrabajar en equipo

Capacidad paratrabajar en contextos internacionales

Habilidad para las relaciones interpersonaes

Capacidad para el reconocimiento y el respecto de la diversidad y la multiculturalidad
Capacidad de liderazgo, iniciativay espiritu emprendedor

Capacidad de creatividad y motivacion por la calidad

Disefar y aplicar el proceso metodoldgico integrado por la observacion, reflexion, andlisis, diagndstico,
gjecucion, evaluacion técnico-cientifica y/ o difusion en diferentes contextos y en todos los sectores de
intervencion profesional de la actividad fisicay del deporte.

Desplegar un nivel avanzado en la planificacion, aplicacion, control y evaluacion de los procesos de
entrenamiento fisico y deportivo

Articular y desplegar programas de promocion de actividad fisica, gercicio fisico y deporte para toda la
poblacién, con presencia de un profesiona o realizada de forma auténoma por el ciudadano, en los
diferentes tipos de espacios y en cualquier sector de intervencion profesional de actividad fisica y
deporte

Promover la educacion y difusion sobre los beneficios de la préactica regular de actividad fisica y
deportiva, de los riesgos y perjuicios de una inadecuada préctica y de los elementos y criterios que
identifican su g ecucién adecuada

Elaborar procedimientos y protocolos para resolver problemas poco estructurados, imprevisibles y de
creciente complgjidad,articulando y desplegando un dominio de los elementos, métodos, procesos,
actividades, recursos y técnicas que componen las habilidades motrices bésicas, actividades fisicas,
habilidades deportivas, juego, actividades expresivas corporalesy de danzay actividades en la naturaleza
de forma adecuada, eficiente, sistemédtica, variada e integrada metodol 6gicamente para toda |a poblacion

Desarrollar e implementar la evaluacion técnico-cientifica de los elementos, métodos, procedimientos,
actividades, recursos y técnicas que componen las manifestaciones del movimiento y los procesos de la
condicion fisica'y del gercicio fisico; teniendo en cuenta € desarrollo, caracteristicas, necesidades y
contexto de los individuos, los diferentes tipos de poblacion y los espacios donde se realiza la actividad
fisicay deporte

Planificar y realizar evaluacion técnico-cientifica de los recursos organizativos y recursos materiales e
instalaciones deportivas, incluido su disefio bésico y funcional, asi como adecuada seleccién y
utilizacién, para cadatipo de actividad y poblacion, desempefiada desde el cumplimiento de la normativa
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Resultados de
Aprendizaje

E26

RO1

RO2

RO3

RO4

RO5

RO6

RO7

RO8

vigente

Articular y desplegar con rigor y actitud cientifica las justificaciones sobre las que elaborar, sustentar,
fundamentar y justificar de forma constante y profesional todos los actos, decisiones, procesos,
procedimientos, actuaciones, actividades, tareas,conclusiones, informes y desempefio profesional

Diseflar y aplicar el proceso metodoldgico integrado por la observacion, la reflexion, e andlisis, e
diagnéstico, la gecucion, la evaluacion cientifico-técnica y/ o la difusion en diferentes contextos,
concretamente en €l de las actividades dirigidas.

Desplegar un nivel avanzado en la planificacion, aplicacion, control y evaluacion de los programas de
actividad fisicaparalasaud.

Articular programas de supervision y evaluacion cientifico-técnica de actividad fisica para la salud para
toda la poblacion, especialmente en poblaciones de carécter especial, con presencia de un profesional y
seglin las posibilidades y necesidades de los ciudadanos, con la finalidad de conseguir mayor
comprension y autonomia para que la actividad fisico-deportiva se practique de manera adecuada.

Promover la educacion y difusion sobre los beneficios y efectos positivos de la préctica regular de
actividad fisico-deportiva y gercicio fisico, de los riesgos y perjuicios de una practica inadecuada, y de
los elementos y criterios que permitan identificar su gjecucion adecuada.

Elaborar con fluidez procedimientos y protocolos para resolver problemas poco estructurados,
imprevisibles y de creciente complejidad, en las actividades dirigidas, con especia énfasis en las
poblaciones especiales.

Desarrollar e implementar la evaluacion cientifico-técnica de los elementos, métodos, procedimientos,
actividades, recursos y técnicas que componen las manifestaciones del movimiento y los procesos de la
condicion fisica y del gercicio fisico, teniendo en cuenta para €ello e desarrollo, caracteristicas,
necesidades y contexto de los individuos, |os tipos de poblacion y los espacios donde se redlice actividad
fisicay deporte.

Identificar y planificar los recursos organizativos y materiales y las instalaciones deportivas, asi como la
seleccion y utilizacion adecuada de cada tipo de actividad, con la finalidad de garantizar la seguridad,
eficienciay profesionalidad durante el desempefio de la actividad, cumpliendo con la normativa vigente.

Articular y desplegar con rigor y actitud cientifica las justificaciones sobre las que elaborar, sustentar,
fundamentar y demostrar de forma constante y profesional todos los actos, decisiones, procesos,
procedimientos, actuaciones, actividades, tareas, conclusiones e informes que formen parte del
desempefio profesional.

PROGRAMACION DE LA MATERIA:

Contenidos de la materia:

BIBLIOGRAFIA Y DOCUMENTACION:

Bibliografia recomendada:

Bibliografia basica:

Paginas web recomendadas:
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