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GRADUADO EN CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD FiSICA Y DEL DEPORTE. PLAN 2020
ESPECIALIZACION EN GESTION Y DIRECCION DEPORTIVA
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1.- Sistemas de direccion: planificacion y direccion estratégica.

2.- Andlisisy diagndstico de entidades deportivas.

3.- Formulacion y seleccion de estrategias.

4.- Sistemas de gestion de la calidad.

5.- El control de lagestion.

6.- Gestion del cambio en el modelo deportivo.
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Capacidad para el andlisisy lasintesis

Capacidad de organizacion y planificacion

Capacidad para resolucion de problemas y la toma de decisiones
Capacidad de razonamiento critico

Analizar, identificar, diagnosticar, promover, orientar y evaluar estrategias, actuaciones y actividades
que fomenten la adhesién a un estilo de vida activo y la participacion y préactica regular y saludable de
actividad fisica y deporte y gjercicio fisico de forma adecuada, €eficiente y segura por parte de los
ciudadanos con lafinalidad de mejorar su salud integral, bienestar y calidad de vida

Organizar la promocion de politicas, estrategias y programas educativos sobre aspectos de la salud
publica, en relacion con la actividad fisicay deporte, asi como cooperar con otros agentes implicados en
lamisma

Identificar y organizar los diversos tipos de actividades fisicas y deportivas adaptados a desarrollo,
caracteristicas y necesidades de los individuos y la tipologia de la actividad, espacio y entidad, en todos
los tipos de servicios de actividad fisica'y deporte, incluidos eventos deportivos, y en cualquier tipo de
organizacion, garantizando la seguridad, eficienciay profesionalidad en la actividad desempefiada en el
cumplimiento de la normativa vigente

Organizar y evauar el desempefio profesional de los recursos humanos en todos los tipos de servicios y
en cualquier tipo de organizacion en cualquier sector de intervencion profesional de actividad fisica'y
deporte garantizando la seguridad, eficiencia y profesionalidad en la actividad desempefiada en el
cumplimiento de lanormativa vigente

Planificar y realizar evaluacion técnico-cientifica de los recursos organizativos y recursos materiales e
instalaciones deportivas, incluido su disefio basico y funciona, asi como adecuada seleccion y
utilizacién, para cadatipo de actividad y poblacién, desempefiada desde € cumplimiento de la normativa
vigente

Articular y desplegar el asesoramiento, certificacion, y evaluacion técnico-cientifica de las actividades
fisicas y deportivas y los recursos en todos servicios de actividad fisicay deporte, contextos, entornos y
sectores de intervencion profesional de actividad fisicay deporte, asi como en el disefio y elaboracion de
informes técnicos en todos servicios de actividad fisicay deporte

Articular y desplegar procedimientos, procesos, protocolos, andlisis propios, con rigor y actitud
cientifica sobre asuntos de indole social, juridica, econémica, cientifica o ética, cuando sea preciso y
pertinente en cualquier sector profesional de actividad fisicay deporte

Evaluar estrategias que fomenten la adhesién tanto a un estilo de vida activo como a la participacion y
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précticaregular y saludable de actividad fisica, gjercicio fisico y deporte de forma adecuada.

Organizar la promocion de politicas, estrategias y programas educativos sobre aspectos de salud publica
relacionados con la actividad fisicay €l deporte, asi como cooperar con otros agentes implicados en la
misma.

Realizar evaluacion de los diversos tipos de actividades fisicas y deportivas adaptados a desarrollo,

caracteristicas y necesidades de los individuos, asi como de la tipologia de la actividad, espacio y
entidad, en cualquier tipo de organizacion, poblacién y contexto.

Realizar evaluacion de | os recursos humanos.
Realizar evaluacion de |os recursos organizativos y materiales y de |as instalaciones deportivas.

Articular el asesoramiento, certificacion y evaluacion de las actividades fisico-deportivas y sus recursos,
asi como el disefio y elaboracion de informes técnicos en todos los servicios relacionados con la
actividad fisicay el deporte.

Disefar y aplicar procedimientos, procesosy protocolos de indole juridico y econémico en el ambito de
lagestion y direccion de actividad fisicay deporte.
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