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PRESENTACION:

En esta asignatura los alumnos obtendran el conocimiento fundamental de las diferentes metodologias de
ensefianza, corrientes pedagégicas y proceso de aprendizaje motriz que les capacite para planificar y dirigir
programas de aprendizaje motor significativo.

Laasignatura M etodol ogia de Ensefianza-A prendizaje se sitlia en el segundo semestre del primer curso del plan de
estudios del Grado en Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte. Enmarcada en el Médulo de "Fundamentos
psicomotrices y pedagdgicos de la actividad fisica’, guarda estrecha relacion con la materia simultanea Didactica
de la Actividad Fisica. Ademés, supone la base de las asignaturas de ensefianza de los diferentes grupos de
deportes.

En este sentido, esta materia, ademas de |as interrelaciones con otras asignaturas, tiene una rel evancia fundamental
en las practicas docentes que el aumno llevara a cabo en el Ultimo curso (puesto que supone el fundamento de
cualquier proceso de ensefianza-aprendizaje en el ambito especifico de las actividades fisico-deportivas) y en €
proyecto de fin de grado, puesto que la programacion de cualquier tipo de actividad debera tener en cuenta los
principios expuestos en la misma.

COMPETENCIASPROFESIONALESA DESARROLLAR EN LA MATERIA:

Competencias G01 Capacidad parael andisisy lasintesis
Generalesdela co2

titulacién Capacidad de organizacion y planificacion

GO03 Capacidad paralacomunicacion oral y escrita

G06 Capacidad paralagestion eficaz de lainformacion

GO07 Capacidad pararesolucién de problemasy latoma de decisiones

G14 Capacidad de aprendizaje autobnomo y de mantener una actitud de aprendizaje alo largo de lavida
G17 Capacidad de creatividad y motivacion por la calidad

Competencias Capacidad para disefiar, desarrollar y evaluar los procesos de ensefianza y aprendizaje, relativos a la
Especificasdela EO1 actividad fisica y del deporte con atencién a las caracteristicas individuales y contextuales de las
titulacion personas.

Capacidad para promover y evaluar la formacion de hébitos perdurables y auténomos de préctica de la

BO2 tividad fisicay el deporte

E04 Capacidad para aplicar los principios fisiologicos y biomecanicos, comportamentales y sociales, a los
diferentes campos de la actividad fisicay €l deporte

E07 Capacidad para planificar, desarrollar y evaluar la realizacion de programas y actividades fisico-
deportivas

E13 Capacidad para desarrollar las competencias para la adaptacion a nuevas situaciones y resolucién de
problemas, y para el aprendizaje autbnomo

E14 Capacidad para desarrollar habitos de excelenciay calidad en €l gjercicio profesional asi como mantener

una actitud de aprendizaje alo largo de todalavida

Resultados de RO1 Aplicar los procesos de ensefianza-aprendizaje en la Actividad fisica con sujetos deportistas
Aprendizaje R02 Conocer eidentificar las diferente metodol ogias de ensefianza

RO3  Proponer trabajo especifico de gercicio fisico para cadatipo de metodologia

R04 Analizar eidentificar las diferentes corrientes pedagégicas
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R0O5 Desarrollar y aplicar programas de aprendizaje significativo a sujetos deportistas con diferentes fines
R06 Conocer y comprender el proceso de aprendizaje motriz
RO7 Planificar y dirigir un proceso de aprendizaje motor.

REQUISITOSPREVIOS:

Dadas las caracteristicas de la asignatura, asi como sus exigencias a nivel fisico y coordinativo, hacen necesario que los alumnos
posean un nivel minimo suficiente tanto a nivel condicional como coordinativo. Se requiere que los alumnos tengan una condicién
fisica que les permita desarrollar, sin problemas, una sesion de 1 hora aproximada de duracion, gjecutada a unaintensidad alta, en el
marco del resto de asignaturas diarias de latitulacion.

Para el adecuado desarrollo de |as sesiones précticas, es necesario que el alumno participe con la vestimenta deportivay calzado
adecuados de acuerdo a cada especialidad deportivay al reglamento propio de la misma.

Aquellos alumnos que padezcan, hayan padecido o tengan en estudio algun tipo de afeccion que limite, afecte, pueda limitar o pueda
afectar a su capacidad fisica (lesiones, problemas cardiacos o respiratorios, etc.) estan obligados a comunicarlo al profesor antes del
inicio de la primera clase précticaalaque asistan. Si ello aconteciera de manera sobrevenida, deberan hacerlo de manerainmediata en
lasiguiente sesién préactica

L os alumnos que solo puedan participar de manera parcial en las préacticas por causas justificadas deberan comunicarlo al profesor al
inicio del curso/ sesién, afin deintentar adaptar su participacion a su estado, limitaciones y posibilidades para salvaguardar su salud.
Podra exigirse justificacion documental de dicha limitacion.

Esimprescindible tener facil acceso ainternet para poder descargarse y consultar la documentacion necesariadel campus virtual
(Plataforma Docente Universitaria PDU), realizar actividades formativas, revisar €l correo electrénico y mantener un contacto directo y
regular con laasignatura.

PROGRAMACION DE LA MATERIA:

Contenidos de la materia:

1 - El proceso de ensefianza aprendizaje
1.1 - Aproximacion conceptua y corrientes pedagogicas
1.2 - Técnica de ensefianza
1.3 - Estilos de ensefianza
1.4 - Estrategiaen la practica
1.5- Laorganizaciony el control
1.6 - Model os de ensefianza para la Educacién Fisica
2 - LaUnidad Didéactica
2.1 - Introduccién alaUnidad Didactica
2.2 - Estructura de laUnidad Didéctica
2.3 - LaUnidad Didéctica dentro del modelo curricular vigente
3 - Lasesion de ensefianza aprendizaje
3.1 - Concepto y tipos de sesiones
3.2- Plan de sesion

La planificacion de la asignatura podra verse modificada por motivos imprevistos (rendimiento del grupo,
disponibilidad de recursos, modificaciones en e calendario académico, etc.) y por tanto no deberd considerarse
como definitivay cerrada.

METODOLOGIASY ACTIVIDADES DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE:
M etodologias de ensefianza-aprendizaje a desarrollar:
SESIONESTEORICASY TEORICO-PRACTICAS

En las sesiones tedricas se utilizaran principa mente las siguientes metodol ogias:

1. Lecciéon magistral: Forma de ofrecer directamente |os contenidos tedricos de la materia, apoyandose en las TIC
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(p.e. videoconferencia), asi como en la medida de lo posible, promoviendo una interaccion profesor-alumno y
alumno-alumno que sea enriquecedora para el grupo.

2. Prime time task: Actividad previa a inicio de la sesion o actividad principal que ayude a alumno a recordar
conceptos clave de la sesion anterior o 1o prepare mentalmente para la adquisicion de nuevos aprendizajes.

3. Casos practicos, resolucion de problemas, préacticas, gercicios, etc.y trabgjo cooperativo: Se utiliza como
complemento de la teoria con el fin de que comprenda mejor lo que se ha expuesto en las sesiones tedricas.
Cualquier tipo de practicas de aula (debate, videoforum, estudio de casos, andlisis diagndsticos, problemas de
laboratorio, de campo).

SESIONESPRACTICAS
Se desarrollarén siguiendo estas metodologias:

1. Taller: Se integran la teoria y la practica. A través de una idea principal, se indaga y los alumnos buscan
soluciones a problema planteado. Finalmente, tras llegar a la Optima solucion, se realiza una demostracion
préctica que permite el desarrollo de un aprendizaje més sdlido y significativo.

2. Pequerios grupos: Esta metodologia permite la integracion de varias de las metodol ogias expuestas previamente
(debate, exposicion...). El rol del profesor consistird en guiar al alumno en su aprendizaje.

3. Role-playing: Durante estas sesiones los alumnos dirigirdn una sesion de manera individual, previamente
desarrollada, bajo la supervision del profesorado. El resto del alumnado participara a modo vivencial enlasesiony
realizara una evaluacion de las sesiones.

TRABAJO AUTONOMO DEL ALUMNO

De acuerdo con la normativa del Proceso Bolonia, €l trabgjo auténomo del alumnado adquiere un porcentaje
elevado en e nuimero de horas totales de la asignatura. El alumnado deberd implicarse activamente en la
elaboracion de trabajos individuales y en equipo, busguedas bibliogréficasy estudio de la asignatura entre otros.

SESIONESDE TUTORIA

Durante estas sesiones, €l estudiante podra plantear, alos profesores, tanto de forma presencial como atravésdela
plataforma virtual u otros medios audiovisuales, todas aquellas dudas, que no han podido ser solucionadas durante
las clases presenciales. Asimismo, durante este tiempo el alumno/ a podra solicitar bibliografia de ampliacion
especifica de algun tema concreto y/ o cualquier otro tipo de informacion relacionada con la materia.

NOTAS

- Los medios informédticos o €l ectrénicos durante | as clases se utilizaran Unicamente aindicaciones del profesor/ a, y exclusivamente
con fines docentes.

- Nadie podra entrar en el aulaunavez que el profesor/ a haya comenzado la clase. Se prohibe abandonar lamisma sin la autorizacion
del profesor/ aantes del término de la clase, asi como comer, beber y fumar en su interior, incluso antes, en el descanso entre clasesy a
término de lamisma.

- Cada alumno/ asituard en su perfil en laPDU unafotografia, acorde a su finalidad académica que permitaidentificarlo.

- Lose-mails que se envien a profesor/ a deberén permitir laidentificacion de su origen (renombrando el remitente con nombrey dos
apellidos, curso y grupo), eindicaran en €l asunto el motivo de la consulta.

- Se responderan Unicamente los emails 0 mensajes que contengan preguntas concretas acerca de la asignatura.

- No se atenderén e-mails las 72 horas anteriores al examen, ni 72 horas tras la revisién de examen tedrico.

- Es responsabilidad de los alumnos/ as obtener las explicaciones ofrecidas por el profesor/ aen clase; a tratarse de un grado
presencial, la asistencia es obligatoriay no puede exigirse que la materia evaluada se corresponda exactamente con alguno de los
materiales incorporados alaPDU parafacilitar el estudio a alumno. En este sentido, no se atenderan tutorias que pretendan reproducir
laclase alaque no se asistio. En el caso delos alumnog/ as que por trabajo (exclusivamente los incluidos en el listado de Secretaria
General) o solape con asignaturas (en los términos establ ecidos en la normativa académica) sean objeto de la exoneracion de cumplir €l
80% de asistencia, €l plan personalizado al que deben someterse preveradicha circunstancia.

IMPORTANTE

DE ACUERDO A LA GUIA ACADEMICA DE GRADO, LOS ALUMNOS AS QUE SUPEREN EL 20% DE
FALTAS EN LA ASIGNATURA (CON INDEPENDENCIA DE LA CAUSA) INCURRIRAN EN FALTA
LEVE (REPRENSION ESCRITA); SI SE ALCANZARA EL 25% DE FALTAS A CLASE Y NO EXISTE
JUSTIFICACION EN LAS AUSENCIAS COMETIDAS ENTRE EL 20% Y EL 25%, INCURRIRA EN FALTA
GRAVE Y PERDERA EL DERECHO A EVALUARSE DE LA ASIGNATURA EN PRIMERA
CONVOCATORIA.

Volumen detrabajo del alumno:
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Modalidad organizativa M étodos de ensefianza ;toirna:zdas
Clase magistral 8
Otras actividades tedricas 2
Casos préacticos 10
Resolucion de précticas, problemas, g ercicios etc. 2

Actividades Presenciales Exposiciones de trabajos de |os alumnos 2
Proyeccion de peliculas, documentales etc. 1
Otras actividades précticas 1
Asistenciaatutorias 2
Realizacion de pruebas escritas 2
Estudio individual 12
Preparacion de trabajos individuales 13

Trabajo Auténomo Preparacion de trabajos en equipo 12

L ecturas obligatorias
Otras actividades de trabajo autbnomo
Horastotales: 75

SISTEMA DE EVALUACION:

Obtencion dela nota final:

Pruebas escritas: 10 %
Trabajos individuales: 25 %
Trabajos en equipo: 25 %
Pruebafinal: 25 %

Otros: 15 %

TOTAL 100 %

*Las observaciones especificas sobre e sistema de evaluacion serdn comunicadas por escrito a los alumnos &
inicio de la materia.

BIBLIOGRAFIA Y DOCUMENTACION:

Bibliografia basica:

1. VERGARA RAMIREZ, Juan José. Aprendo porque quiero : e aprendizaje basado en proyectos (ABP), paso a paso. Boadilla del
Monte: SM, 2016.

2. Woolfolk, Anita E. Psicologia educativa/ Anita Woolfolk. México : Pearson, 2014.

3. GONZALEZ AREVALO, Carlos. Una educacion fisica paralavida : recursos précticos para un aprendizaje funcional . Barcelona:
INDE, 2014.

4. PRIETO MARTIN, Alfredo. Flipped learning : aplicar e modelo de aprendizaje inverso. Madrid : Narcea, D.L. 2017.

5. ALONSO FERNANDEZ, Gloria; RUIZ OMENACA, Jests Vicente. Aprendizaje cooperativo en educacion fisica : de lateoriaa
la préctica en situaciones motrices. Madrid : CCS, D.L. 2017.

Bibliografia recomendada:

1. ABOS, Angel; SEVIL, Javier; SANZ, Maria; AIBAR, Alberto; y GARCIA-GONZALEZ, Luis. El soporte de autonomia en
Educacion Fisica como medio de prevencion de la oposicion desafiante del alumnado. Revista Internacional de Ciencias del
Deporte, 12(12), 65-78, 2016.

2. ALONSO, Maria Cristina; GOMEZ-ALONSO, Marfa Teresa; PEREZ-PUEYO, Angd; y GUTIERREZ-GARCIA, Carlos.
Errores en la intervencion didéctica de profesores de educacion fisica en formacion: perspectiva de sus compafieros en sesiones
simuladas. Retos, 29, 229-235, 2016.

3. BLAZQUEZ, Domingo y SEBASTIANI, Enric Maria. Ensefiar por competencias en Educacion Fisica. Barcelona: Inde, 2009.
5. GALLO, Luz Elenay URREGO, L. Estado de conocimiento de la Educacion Fisica en la investigacion educativa. Estado de
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conocimiento de la Educacion Fisica. Perfiles Educativos, 37(150), 143-155, 2015.

6. LOPEZ, Victor. Didéctica de la educacion fisica, desigualdad y transformacion social. Estudios Pedagdgicos, 38(1), 155-176,
2012.

Paginas web recomendadas:

Departamento de Educacién Gobierno de

Aragon http://www.educaragon.org/
SEUEAEEE - CEsziE 02 ELEEE http://www.educa2.madrid.org/educamadrid/
Juventud y Deporte

Ministerio de Educacion,

Cultura 'y .
Deporte http://www.mecd.gob.es/portada-mecd/

* Guia Docente sujeta a modificaciones
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