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Identificador:
Titulacion:

M 6dulo:

Tipo:

Curso:

Créditos:

Actividades Presenciales:
Idioma Principal:
Profesor:

PRESENTACION:

LA GUIA DOCENTE:

DERECHO DE LA CONTRATACION MERCANTIL Y TITULOS VALORES

32798

DOBLE GRADO EN ADMON. Y DIRECCION DE EMPRESAS'Y GRADO EN DERECHO
DERECHO MERCANTIL

OBLIGATORIA

4 Periodo lectivo: Primer Cuatrimestre
6 Horastotales: 150

68 Trabajo Auténomo: 82

Castellano Idioma Secundario: Castellano

Correo electronico:

La asignatura Derecho de la contratacion mercantil y titulos valores acerca a alumno al marco juridico societario
propio de la actividad empresarial. Tomando como punto de partida los conocimientos adquiridos en la asignatura
de Empresa, Empresario y Derecho de sociedades, nos adentraremos en el estudio de las distintos contratos que
forman parte del tréfico juridico mercantil.

El temario permitird a alumno identificar e régimen juridico a que quedan sometidos los distintos tipos

contractuales existentes,

asi como las cuestiones relativas a la propiedad industrial. Para ello, se adquiriran las

herramientas interpretativas necesarias para su conocimiento e interpretacién. Del mismo modo, se estudiaran los
distintos titulos val ores existentes en la actualidad.

COMPETENCIASPROFESIONALESA DESARROLLAR EN LA MATERIA:

Competencias
Generalesdela
titulacion

G01
G02

G05

G06
G08
G09

G10

G13

Competencias
Especificasdela EO1
titulacion

E02

EO03

E04

E05

E06

EO7

E08

Capacidad de toma de decisiones desde el conocimiento de la disciplinay |la metodologia juridicas para
€l gercicio profesional en el ambito del Derecho.

Capacidad de localizar y gestionar correctamente las fuentes juridicas, tanto legales como
jurisprudenciaesy doctrinales.

Capacidad de resolver problemas y tomar decisiones en los ambitos juridicos relacionados con la
titulacion.

Capacidad para el andlisis, lasintesisy laformacion de juicio critico aplicado ala actividad juridica.
Capacidad de aplicar las TICS a ambito propio de las relaciones juridicas.

Ability to think critically and generate new ideas from personal reflection in the legal field.

Ability to communicate orally and in writing, in relation to legal matters, including the ability to listen
and respond to ora and written stimuli that include questions and instructions.

Adquirir habilidades para el aprendizaje auténomo.

Conocer y comprender |os elementos, estructura, recursos, interpretacion y aplicacion del ordenamiento
juridico e interpretar las fuentes y los conceptos juridicos fundamentales de cada uno de los distintos
oOrdenes juridicos.

Manegjar con destreza y precision el lenguaje juridico y la terminologia propia de las distintas ramas del
derecho tanto en el lenguaje escrito como en €l oral.

Conocer y saber aplicar los criterios de prelacion de las fuentes para determinar las normas aplicables en
cada caso, y en especial el delaconformidad con las reglas, |os principiosy los valores constitucionales.

Conocer y comprender los mecanismos y procedimientos de resolucién de los conflictos juridicos, asi
como la posicién juridica de las personas en sus relaciones con la Administracion y en general con los
poderes publicos.

Interpretar textos juridicos desde una perspectiva interdisciplinar utilizando los principios juridicos y los
vaoresy principios sociales, éticos y deontol 6gicos como herramientas de andlisis.

Pronunciarse con una argumentacion juridica convincente sobre una cuestion tedrica relativa a las
diversas materias juridicas.

Resolver casos préacticos conforme al Derecho positivo vigente, lo que implica la elaboracion previa de
material, la identificacion de cuestiones probleméticas, |a seleccion e interpretacion del dato de Derecho
positivo aplicable y la exposicion argumentada de la subsuncion.

Utilizar las tecnologias de la informacion y las comunicaciones para la blsgueda y obtencion de
informacion juridica (bases de datos de legislacion, jurisprudencia, bibliografia, estadistica, etc.), asi
como herramientas de trabajo y comunicacion.
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Comprensién y conocimiento de las principales instituciones juridicas en su evolucién histéricay en su
E09 redlidad actual, asi como comprender los valores sociales subyacentes en las normas y en los principios
juridicos.

E16 Identificar la normativa basicade una materiajuridica especifica.
Conocer y saber aplicar técnicas de investigacion basicas en los diferentes campos del Derecho para

E23 P

resolver problemasy casos juridicos.

Desarrollar las habilidades relacionadas con la negociacion, conciliacion y transaccion como aternativa
E24 R, ; . P o

legal alajudicializacion de conflictos, especialmente en los ambitos penal y civil.
E25 Reflexionar sobre el propio aprendizaje con sentido autocritico, identificando aspectos de mejora en

funcion de criterios de calidad y excelencia

REQUISITOSPREVIOS:

L os alumnos deben contar con una formacion juridica basica previa, garantizada por el disefio del plan de estudios
del Grado, y capacidad de comprension del lengugje juridico.

Especialmente, se recomienda que el alumno tenga superada la asignatura de Empresa, Empresario y Derecho de
sociedades, pues permitira una mayor comprension de las cuestiones tratadas en la asignatura, asi como la
asignatura de Obligaciones, Contratos y Responsabilidad Contractual. La superacién previa de ambas asignaturas
facilitara notablemente la adquisicion de los conocimientos impartidos en esta asignatura.

Es muy recomendable, ademés, para un mayor aprovechamiento de la asignatura, que el alumno preste atencion a
larealidad socioecondmica, sobre todo mediante la lectura de prensa especializada o de la seccidn especificade la
prensa generdista. De este modo, se potenciard la capacidad de poner en relacién la realidad econdémica 'y su
sustrato juridico.

Debido a la densidad y complgjidad de la asignatura, se recomienda encarecidamente la realizacion de un
aprendizaje de cardcter continuo y sostenido durante todo el segundo semestre.

PROGRAMACION DE LA MATERIA:

Observaciones:

El programa de la asignatura se encuentra dividido en tres blogues teméticos bien diferenciados, pero que guardan relacién entre si. El
primero de ellos tiene un contenido de carécter introductorio a la materia, para establecer las bases generales de los pardmetros
desarrollados con posterioridad durante el desarrollo de la asignatura. El Blogue Il se centra en las distintas clases de contratos
mercantiles existentes, incidiendo en cada una de las principales tipologias de los mismos, convirtiéndose en el nlcleo principal de la
asignatura. Finamente, en el Bloque |11 se estudian los distintos titul os val ores existentes en la actualidad en €l trafico juridico.

Para un correcto desarrollo de la materia, la asignatura se ha dividido en 11 Unidades, siguiendo €l orden referido a continuacién: Una
Unidad | de carécter introductorio ala materia, donde se estableceran las bases genéricas desarrolladas durante €l curso y se repasaran -
de modo sucinto algunas cuestiones clave vistas con anterioridad en la asignatura de Empresa, Empresario y Derecho de sociedades. En
laUnidad Il sedesarrollaran las directrices y caracteristicas generales de la propiedad industrial.

El Bloque |1 desarrolla todas las Unidades especificas de contratacion mercantil. En este sentido, comienza con laUnidad |11, en laque
se estudia la propiedad industrial, realizandose una incidencia especial en las patentes, figura que en la actualidad goza de vital
importanciay permite a sus poseedores una serie de derechos que tienen como objetivo la persecucion de la innovacion en la sociedad
actual. La Unidad IV desarrolla la compraventa -contrato arquetipico en nuestra materia-, asi como los denominados contratos afines
mercantil, englobando figuras como la permuta, el suministro o la estimacion. La Unidad V se refiere a los contratos de colaboracion,
gue gozan de gran importancia en la actualidad. Por su parte, la Unidad VI se refiere a los contratos de transporte, desarrollando las
principal es tipol ogias existentes en la actualidad, tanto de mercancias como de personas. La Unidad V11 analiza los contratos de seguro,
con sus particulares caracteristicas y problemédticas, asi como los distintos tipos existentes. Finalmente, este Bloque Il finaliza con la
Unidad V111, donde se estudian |os diferentes contratos bancarios que se producen en la actualidad.

En el dltimo blogque de la asignatura, €l 11, se estudian los denominados titulos valores, los que justifica que €l tema de cierre del
bloque anterior sea el de los contratos bancarios, para tener cierta continuidad en el desarrollo del temario de la asignatura. Asi, la
Unidad IX incide en laletrade cambio, la X serefiere a pagaréy, finalmente, la Unidad X1 alude a cheque.

Contenidos de la materia:

1- Bloque |. Derecho dela contratacion mercantil. Unidad 1. I ntroduccién a la contratacion.
1.1 - Teoriageneral de las obligaciones mercantiles.
1.2 - Normas generales de | os contratos mercantiles.
1.3 - Clasificacion de los contratos mercantiles.
1.4 - Condiciones generales de la contratacion.
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2 - Propiedad industrial (1): Introduccion y signos distintivos.
2.1 - Introduccién y normativa.
2.2 - Signos distintivos.
2.3 - Contenido del derecho de marca.
3-Bloguel. Derecho dela contratacion mercantil. Unidad 4. Propiedad industrial (11): Creacionesindustriales.
3.1 - Creaciones técnicas.
3.2 - Invencion y requisitos de patentabilidad.
3.3 - Derechos del inventor.
3.4 - Patentes.
4 - Compraventay contratos afines mer cantil.
4.1 - Compraventa mercantil.
4.2 - Contratos afines mercantil.
5 - Contratos de colaboracion.
5.1 - Contratos de comision.
5.2 - Contratos de agencia.
5.3 - Contratos de distribucion.
6 - Contratos de transporte.
6.1 - Transporte terrestre de mercancias.
6.2 - Transporte terrestre de personas.
6.3 - Transporte aéreo de mercancias.
6.4 - Transporte aéreo de personas.
6.5 - Viajes combinados.
7 - Contrato de seguro.
7.1 - Introduccion.
7.2 - Tipos de contratos de seguros.
7.3 - Sujetos'y obligaciones del contrato de seguro.
8 - Contratos bancarios.
8.1 - Caracterizacion de la contratacion bancaria
8.2 - Tipologia contractual de |os contratos bancarios.
8.3 - Andlisis de los principal es contratos bancarios.
9- Bloquelll. Titulosvalores. Unidad 10. L a letra de cambio.
9.1 - Consideraciones generales.
9.2 - Elementos formales.
9.3 - Acciones cambiarias.
10 - El pagaré.
10.1 - Concepto y clases.
10.2 - Sujetos.
10.3 - Elementos formales.
11 - El cheque.
11.1 - Consideraciones generales.
11.2 - Transmision, aval, pérdiday destruccion.
11.3 - Acciones cambiarias.

La planificacion de la asignatura podra verse modificada por motivos imprevistos (rendimiento del grupo,
disponibilidad de recursos, modificaciones en €l calendario académico, etc.) y por tanto no debera considerarse
como definitivay cerrada.

METODOLOGIASY ACTIVIDADES DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE:

M etodologias de ensefianza-aprendizaje a desarrollar:
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1. Docencia presencia tedrica. En ella, se exponey desarrolla el Programa de la asignatura, con el objetivo de que
los alumnos se familiaricen con él, adquiriendo los conocimientos necesarios respecto a la asignatura de Derecho
de la contratacion mercantil y titulos valores. Se buscara que la clase sea dinamica, fomentando |a elaboracién de
preguntas, esquemas y debates con los alumnos, con la finalidad de que resulte un aprendizaje més ameno, Gtil y
efectivo.

2. Docencia presencial practica. Realizacion de andlisis de diversas fuentes documentales -textos doctrinales,
sentencias o fuentes legales-, asi como resolucion de giercicios planteados por € profesor, en relacion con €
programa de la asignatura visto con anterioridad.

3. Redlizacion por los aumnos de actividades précticas dirigidas, con o sin la presencia del profesor, sobre
contenidos de la asignatura, que se realizaran de maneraindividual .

4. Otros trabajos personales autdnomos, entre ellos, la exposicion oral en clase del trabajo individual realizado al
final del curso.

5. Lecturas complementarias obligatorias, cuyo comentario y revision seran objeto de evaluacion.

6. Tutorias individuales y / o colectivas. De caracter voluntario, y que pueden realizarse tanto fisicamente en las
instalaciones de la Universidad, como mediante la utilizacion de la plataforma docente. Las tutorias se convierten
en un elemento basico para la comprension de la materia por parte del alumno, puesto que puede solicitar
informacion, preguntar sus dudas y conseguir un seguimiento mas exhaustivo sobre la materia.

Volumen detrabajo del alumno:

Modalidad organizativa M étodos de ensefianza ;(t)irrﬁzdas
Clase magistral 35
Casos practicos 12
Actividades Presenciales Exposiciones de trabajos de |os alumnos 13
Actividades de evaluacion
Tutorias
Estudio individual 30
Preparacion de trabajos individuales 10
Trabajo Auténomo Preparauc?n det-raba.Jos en equipo - . 7
Tareas de investigacion y busgueda de informacion 10
Lecturas obligatorias 12
Lecturalibre 13

Horastotales: 150

SISTEMA DE EVALUACION:

Obtencion delanota final:

Pruebaescritan®1l: 20 %

Pruebaescritan®2: 20 %

Trabajo individual n°1 (andlisis
jurisprudencial):

Trabajo individual n° 2 (texto doctrinal): 15 %
Trabajo individual n° 3 (exposicion): 15 %
Trabajo individual n° 4 (casos practicos): 15 %
TOTAL 100 %

15 %

*Las observaciones especificas sobre e sistema de evaluacion serdn comunicadas por escrito a los alumnos al
inicio de la materia.
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Bibliografia basica:

BERCOVITZ, Alberto. Apuntes de Derecho mercantil. Derecho mercantil, derecho de la competenciay propiedad industrial. Cizur
Menor: Aranzadi Thomson Reuters, 2019.

BROSETA PONT, Manuel. Manual de Derecho mercantil. Vol. 2, Contratos mercantiles, derechos de los titulos-valores, derecho
concursal. Madrid: Tecnos, 2019.

MENENDEZ, Aurelio/ ROJO, Angel (Dirs.). Lecciones de Derecho mercantil, vol. 1. Cizur Menor: Civitas, 2018.

CASTAN, Antonio. La propiedad intelectual e industrial: una garantia para la economia del conocimiento. Madrid: Circulo de
empresarios, 20009.

BERCOVITZ, Alberto (Dir.). Contratos mercantiles. Cizur Menor: Aranzadi, 2013.

MARTINEZ, Fernando / PETIT, Maria Victoria. Aspectos juridicos y econémicos del transporte: hacia un transporte méas seguro,
sostenible y eficiente. Castell6n de la Plana: Universidad Jaime |, 2007.

GUILLEM, Javier. La proteccion juridica de las invenciones biotecnol 6gicas. Madrid: Congreso de |os Diputados, Departamento de
Publicaciones, 2011.

ZUBIRI, Mercedes. El contrato de transporte de vigjeros: nuevas perspectivas. Cizur Menor: Aranzadi, 2016.

PEREZ, L eonardo. Contratos aleatorios. Madrid: Reus, 2012. (Base de datos E-Libro).

SEQUEIRA, Adolfo. La contratacion bancaria Madrid: Reus, 2007. (Base de datos E-Libro).

PILONETA, Luis Manuel. Contratos mercantiles. Valencia: Tirant lo blanch, 2020. (Base de datos Aranzadi).

MORALEJO, Nieves/ QUICIOS, Susana. Tratado de contratos. Vaencia: Tirant lo blanch, 2020. (Base de datos Aranzadi).

Bibliogr afia recomendada:

DE EIZAGUIRRE, José Maria. Derecho de los Titulos Valores. Cizur Menor: Civitas, 2011.

GADEA, Enrique. Lostitulos-valor: letrade cambio, cheque y pagaré. Madrid: Dykinson, 2007.
GALLEGO, Esperanza. Derecho mercantil. Parte segunda. Valencia: Tirant lo blanch, 2019.

JMENEZ, Guillermo J./ DIAZ, Alberto (Coords.). Lecciones de Derecho mercantil. Madrid: Tecnos, 2019.

LARGO, Rita. Derecho mercantil II: lecciones y actividades de aprendizaje. Vol |, titulos valores y obligaciones y contratos
mercantiles. Zaragoza: Kronos, 2019.

MADRID, Agustin (Dir.). Derecho mercantil y tecnologia. Cizur Menor: Aranzadi, 2018.
MASSAGUER, José. Accionesy procesos por infraccion de derechos de propiedad industrial. Cizur Menor: Civitas, 2018.

MORRAL, Ramon (Dir.). Problemas actuales de derecho de la propiedad industrial: V11l Jornada de Barcelona de Derecho de la
Propiedad Industrial. Madrid: Tecnos, 2018.

OLAVARRIA, Jesiis (Coord.). Derecho mercantil: estudios in memoriam del profesor Manuel Broseta Pont. Valencia: Tirant lo
blanch, 2019.

SANCHEZ CALERO, Fernando/ SANCHEZ-CALERO, Juan. Principios de Derecho mercantil. Cizur Menor: Aranzadi, 2018.

Paginas web recomendadas:

Céamara Oficial de Comercio e Industria de .

7 https://www.camarazaragoza.com/
aragoza.

Oficina Espafiola de Patentes y Marcas. http://www.oepm.es/es/index.html
Confederacion de Empresarios de Aragon.  https://ceoearagon.es/

Unién de Consumidores de Aragon
(UCA).

Comision de las Naciones Unidas para el
Derecho Mercantil Internacional.

Www.ucaragon.com

https://uncitral.un.org/es

Céamara de Comercio de Espafia. https://www.camara.es/
Derecho mercantil en Espafia, blog. https://derechomercantil espana.blogspot.com
Noticias de Derecho Mercantil y Civil. https://www.civil-mercantil.com/noticias.html

Noticias de Derecho Mercantil y Derecho

https://elderecho.com/mercantil
dela Empresa.

Derecho de la Empresa. https://derechoeconomico.wordpress.com/
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